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aufZAQ ist...

ein hochwertiger Weiterbildungslehrgang h : . Du bist ein /e aktive/r und

zur Forderung deiner persénlichen Starken und R BeTke oder
. - Landesfunktiondrin der Landjugend?
Fiihrungsqualitaten.

1 Du willst dich persiinlich
Der Lehrgang umfasst drei Module S ' - - weiterentwickeln und weiterbilden?

zu den Themen 2 et
b g . Du michtest neue Moglichkeiten
Selbstvertrauen & Moderation T : entdecken, \deen und Projekte
Projektmanagement - ¥ | umsetzen, schwierige Situationen meistern
Konfliktmanagement & Motivation : ' - R S ois urunt
sowie die Umsetzung eines eigenen Du willst das Gelernte praktisch

Projektes. . anwenden und ausprobieren?

Die Module werden von B ot [ = LS ' Du willst dich mit Funktionarinnen
Top-TrainerInnen geleitet i e i Lo ) anderer Bundeslander austauschen?
umfassen 132 Ubungs- a5 o Sy : und das alles mit viel
einheiten & 45 Minuten, welche 2 A0S i b Spa® und Gemeinschaft kombinieren?
auf 3 Wochenenden aufgeteilt ‘ BT ' ’

sind.

aufZAQ wird vom fir FIl\R . i Sei dabei, beim
Jugendangelegenheiten L JILs aufZAQ-zertifizierten
zustandigen Bundesministerium, 2 . Lehrgang fiir

allen Landjugendreferaten Spitzenfunktionﬁre

Osterreichs und dem Amt fiir Jugend-
arbeit Sudtirol als qualifizierte berufliche Weiterbildung
anerkannt und mit einem Zertifikat ausgezeichnet.

landjugend.at
-~ jug

aufZAQ Module

MOdUl 1: Selbstvertrauen &
Uberzeugungskraft mit Moderation
v Sicheres Auftreten

und klare Kommunikation
v Gezielte Moderation

in der Jugendarbeit

Modul 2:
Projektmanagement
v Von der Idee zur Umsetzung

Modul 3: Begleitete Projektumsetzung

v Selbststdndige Entwicklung eines Projektes

v’ Umsetzung eines Projektes

v’ Dokumentation eines Projektes mittels Projekthandbuch

Modul 4: Motivation — Gruppendynamik -
Konfliktmanagement - Prasentation

v/ Motivieren und bewegen

v Gruppen fiithren und Dynamik nutzen

v Sicherheit in Konfliktsituationen

v Abschlussprdsentation der betreuten Projekte
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»lolle Gruppendynamik, qualifizierte
Referentinnen und das Arbeiten an der
eigenen Personlichkeit — das und
vieles mehrverbinde ich mit meiner
aufZAQ-Ausbildung. Gemeinsam mit
Kolleginnen aus ganz Osterreich haben
wir einen wertvollen Einblick in
Rhetorik, Projekt- sowie Konflikt-
management erhalten. Egal, wie
anspruchsvoll die gestellten Aufgaben
waren, gemeinsam konnten sie mit viel
Spaf, Ausdauer und manchmal einem
Mehr an Geduld gelost werden.”
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,»Den Streifzug durch die breit
gefdcherten Inhalte wie Rhetorik,
Projektmanagement und Team-
filhrung fand ich sehr spannend und
lehrreich. Die Erfahrungen, die wir
wahrend der Projekte sammeln
durften, spiegeln die Vielseitigkeit
der Landjugend wider. Die aufZAQ-
Ausbildung mit den besten Trainer-
Innen sowie der Kontakt und die
neuen Freundschaften zu
Landjugendmitgliedern aus ganz
Osterreich bereichern mein Leben.”
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,»aUufZAQ — eine Ausbildung, die
einem das Werkzeug und die
Begeisterung fiir die Funktionars-
arbeit in der Landjugend verleiht,

in der sich Ideen zu Projekten und
Bekanntschaften zu Freundschaften
entwickeln. Mit diesen Worten lasst
sich diese Ausbildung fiir mich am
besten beschreiben. Wer also die
Maoglichkeit bekommt, die aufZAQ-
Ausbildung zu machen, dem kann ich
das nur empfehlen.”




